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CONTRAT D’OPTIONS D’ACHAT D’ACTIONS, intervenu en la ville de ..........cccceeeeeennne. , province de

A\ | (nom de la personne morale), personne morale diment constituée, tel
qu’elle le déclare, selon la Loi ........cceeevveennnnnee. (nom de la loi sous laquelle la société par
actions a été constituée), ayant sa principale place d’affaires au ...........cccceeeeennee. (numéro
civique et nom de la rue), en la ville de .........cccccveeneennne. (nom de la ville), province de
............................ (nom de la province), .........ccccceoeuennn.. de pestal), et diiment
immatriculée sous le NUMEro .......c.ccccvveuvenenn. conformément a la@oi ..........coceeene,
(nom de la loi relative a la publicité légale des entrepiise. s daquelle la société
actions est immatriculée);

Cette version doit étre utilisée lorsque la part
["opération juridique ne nécessite aucune formali
ses dirigeants, de ses administrateurs ou

En tant que personne morale, la soci
ses dirigeants (art. 312 du Code

s doit nécessairement ét sentée par
Québec (ci-apres le\« CcQ »)). Cependant, il
oralg peut étre liée ciyi ar le comportement
ce dernier est autorisé
e la théorie du mandat

d’agir au nom de lagpers
apparent (art. 2163 C

1l s’agit la de 1} tio

La détermination’d™ question de fait. La jurisprudence a
toutefois ident ; j ue andat apparent soit applicable:

r sa bonne foi, le tiers devra démontrer qu’il a satisfait a son
obligation de vérifier les\pouvdi¥rs du mandant. L’ampleur d’un tel devoir de vérification
arie toutefois selo j
aux inscriptio,

des circgustanges de régie interne entourant [’autorisation ou la non-autorisation de la
ature d’un contrat (art. 12 de la Loi sur les sociétés par actions, RLRQ ¢
la « LSAQ »), art. 18 de la Loi canadienne sur les sociétés par actions,
-44 (ci-apres la « LCSA ») et Charron ¢ Charron, 2007 QCCS 5899).

rnant les motifs raisonnables pour le tiers de croire au mandat, notons que dans
Inkas Security Services Ltd. c Association québécoise d’établissements de santé et de
rvices sociaux, 2010 QCCA 1661, la Cour d’appel conclut a [’existence d’un mandat

EMPLOYEUR EMPLOYE
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apparent, et ce, notamment en raison du comportement de [’appelante et de ['utilisation du
logo et du nom de [’appelante dans la documentation fournie au moment de la signature du
contrat. Par ailleurs, dans cette affaire, la Cour conclut que le devoir de veérification de
l’intimé était tempéré en raison de la forte apparence du mandat. (Pour en apprendre
davantage sur la notion de mandat apparent et sur [’obligation contractuelle en découlant,
veuillez consulter notre chronique en droit des affaires, « edilexpress », (2010) numéro 15,
« Gare au  contrat conclu sur la base dun mandat  apparent! » :
http.://'www.edilex.com/edilexpress/index.php/gare-au-contr clu-s‘-la-base-dun-
mandat-apparent/#ixzz1jdVwgxHv/).

[’

alidement consti
ligations du contr

Finalement, notons que lorsqu’une personne moral
représentant de celle-ci sera alors lié persogell

V1.1 (Représentant autorisé) (a ajouter a la suite'de V1, le cas éché
représentée Par .........ccocceeeeveeennnn. du représentant), son
représentant), qui est diment aut igascette fin, tel qu’il(elle) le

Contrairement a la prochaine
lorsque [’opération idiq
conseil d’adminisiratio
que la partie ggco ta
peut notamme v
societé dans u

évue au contrat nécessite 1’adoption d’une résolution du conseil :
utofiser le représentant de la personne morale a agir dans le
ridique et que la partie cocontractante a exigé quelle soit jointe :

commandite représentée par ............ccceeeennee (nom de son commandité), son
mandité], OU [société en participation], OU [coentreprise], OU [collaboration], OU
autre groupement de personnes] exploitant une entreprise par 1’exercice d’une activité

\

économique organisée a caractére commercial, diment formée selon [le Code civil du

EMPLOYEUR EMPLOYE
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Québec] OU [la Loi ....cooeveeevveeeeirannnns (identification de la loi applicable)] OU [le régime
de droit commun applicable], ayant sa principale place d’affaires au ...........cccccoeeenn.
(numéro civique et nom de la rue), en la ville de ........ccceevevvenennn. (nom de la ville),
province de ......ccceeviveniiennnn. (nom de la province), ...........cccccueeunene. (code postal), et
diiment immatriculée (selon le cas) sous le NUMETO ..........cceervreennennn. conformément a la Loi
............................ (nom de la loi relative a la publicité légale des entreprises sous laquelle
.................... est immatriculée), représentée par ..............cceeee.n..... (HOm du représentant),
1021 R (titre du représentant), qui est diment is¢ 2

risé a&gir a cette fin tel
es associés de
de résolution

commandite], OU [tel qu’indiqué dans les exifaits ¢solutions des associés dedla so€igte
en participation], OU [tel qu’indiqué dans les €xtraitside résolutions de 1’ad ‘
unique [ou du conseil d’administration] de chaM icipants a la ¢ e @
[tel qu’indiqué dans les extraits de résolutions de inistrateur uni ou
d’administration] de chacun des collabgrateurs a 1’accord de collaboration]y; OU [tel
qu’indiqué dans les extraits de ré i membres de tel autr ement de
personnes], a I’annexe A;

...... ‘

ocletés de personnes au

repre aySes dirigeants, qui [’obligent
ti les reglements leur conferent
teur de lire nos commentaires sur

e
F
Vi.

CI-APRES L'« EMPLOYEUR »;

ersonne physique), .......................... (occupation),
............................ (numéro civique et nom de la rue), en la ville
(nomgyde lagyille), province de .........cccovevcnnee (nom de la province),

CI-APRES L’« EMPLOYE »;

CI-APRES COLLECTIVEMENT LES « PARTIES ».

esignation collective « PARTIES » simplifie la rédaction en éliminant le besoin de
chaque fois la désignation individuelle de chacune des parties.

| EMPLOYEUR [ EMPLOYE
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PREAMBULE

L’intention des parties au contrat et les circonstances dans lesquelles ce dernier voit le jour
sont deux aspects importants de la relation contractuelle pouvant faciliter saj
comprehension et son interprétation. ¢

En effet, ['article 1425 CcQ énonce la reg
I’interprétation du contrat, on doit rechercher que,
plutot que de s arréter au sens littéral des t&mes
dans la recherche de la commune intention

des circonstances dans lesquelles il a été conc
rappelé dans Gestion D. Laberge inc. c49170-101
que « [p]our déterminer quelle [est] [
outre des mots utilisés, de la totali
signature de [l’|entente ». Le pué

‘un contrat sert don
entourant la si

ssentiegement a consigner,
du contrat et [’objectif

pugsque les clauses d’un contrat
cespcontenus dans les préambules

A) EMPLOYEUR ceuvre d
ur d’activités d

............................ (description du

L’EMPLOYEUR a“eteé lei.......ccovvvvvennenne 20... un régime d’options d’achat
d’actions en faveur de mployés;

désire octroyer a ’TEMPLOYE des options d’achat d’actions, a

C) L’EMP
i i nt dans son capital;

s PARTIES désirent consigner les modalités de leur entente a ce sujet dans un
crit sous seing prive;

| EMPLOYEUR [ EMPLOYE
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Ce Contrat constitue un acte sous seing privé au sens de ’article 2826 CcQ. Ainsi, par la
simple signature des parties, il constate [’acte juridique intervenu entre les parties. 1l n’est
soumis a aucune autre formalité comme, par exemple, la nécessite de faire authentifier le
contrat devant un notaire.

F) Les PARTIES désirent que cet écrit s'interpréte comme un contrat de gré a gré.

A CES FINS, LES PARTIES CONVIENNENT CE QUI SUI‘: I L 2

0.00 INTERPRETATION

rédacteur doit donc étre celui de rédiger
partie du Contrat « 0.00 Interprétatio,

portée de plusieurs termes clés utilise
nécessaires ou utiles a sa bonn éta

Bien qu’une telle agro ait\peur effet d’allonger le comtrat, elle doit tout de méme étre
privilégiée puisqu’élle pe sidérablement 7, ques qu’un tribunal en
. o A

vienne a concl t comporte
interprétation.

0.01

ogsque le rédacteur décide urelyne énumeration d’éléements dans une définition, il
également s’assurer de choisi mots appropriés afin de dresser une énumération
qustive ou une énun@kation simplement illustrative. A titre d’exemple, ’emploi du mot
otamment » au de [’enumération indique généralement que cette liste n’est pas

i exhaustive (Pour d’interprétation en la matiere, voir : Pierre-Andre Coteé,

e de mots commengant par une majuscule n’est grammaticalement pas correct.
outefois, cette méthode permet un repérage rapide et efficace des termes définis a cet'

EMPLOYEUR EMPLOYE
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article dans le reste du contrat. Une alternative a cette méthode serait de mettre les termes |
:définis a cet article en caractére gras dans le reste du contrat. :

0.01.01 Contrat

signifie le présent contrat incluant le préambule et ses annexes, toute documentation
accessoire ou subordonnée a celui-ci, ainsi que toutes les modifications qui peuvent lui étre
apportées a I’occasion par les PARTIES, conformément a L drticle 12.0§ydu Contrat;

Cette definition signale au rédacteur que les annexe. 14 diiment paraphé nt
parties intégrantes du contrat qui doit étre cgnsid 1€ com n tout.
L article 1435 CcQ prévoit que, dans le cas contigt de consommation 6 esion,

les clauses externes ne sont pas opposables a artie si cette der, n'elipagpas eu
connaissance au moment de conclure lefcontrat.

0.01.02 Contrat d’Emploi

PEMPLOYEUR et
is pour TEMPLOYEUR a

designe le contrat d
I’EMPLOYE en vert
titre de

litige entre les PARTIES se rapportant a

u nulation du Contrat ou encore a leurs

i ne peut se protéger ou se prémunir; pouvant notamment comprendre
¢ par la nature, une épidémie, un incendie, un accident, une guerre

on des forces armées militaires ou civiles, ou le respect d’une Loi, d’un décret du
vernement ou d’une ordonnance d’un tribunal ou d’une autorit¢ publique [OU
..................... (le cas échéant, identifier toute autre cause reliée au contexte spécifique
Contrat)];

du

| EMPLOYEUR [ EMPLOYE
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La définition législative de la force majeure est plutot laconique. En effet, I'article 1470
CcQ se limite a définir ce terme de la maniere suivante : « la force majeure est un
événement impreévisible et irrésistible; y est assimilée la cause étrangere qui présente ces
mémes caracteres ».

Au vu de cette définition législative, il est recommandé de prévoir une version contractuelle
de la notion de « force majeure » de fagon a y insérer desfevenemeng§ qui ne sont pas
certains de satisfaire ces critéres fondamentaux de la ver.
Caisse Desjardins de St-Paulin c¢. Bombardier inc., 2008

A défaut d’une clause énoncant clairement 185 div *force majeure,
appelé a statuer sur un cas de force majeure cer@psa discrétion a la lu
définition contenue a [’article 1470 CcQ et de la j rudence s’y rappor Le
résultant d’une telle démarche peut dongd exclure champ de la forde majeure un cas
limite qu’une partie considere comme un \empéchement important contr uel élle veut se
proteéger.

Rimouski (Ville de),
nature (inondationsgerue
faits de [’hom (p

" ) ne sontéas,

t les circonstanges

a cause et leur conformité aux
ilite et d’impossibilite absolue

4

d’exécutio
Comp dons aux parties de préciser ce qu’elles
conside 0 ifin de s assurer que certains événements, qui

‘une PARTIE divulgue [avant et] pendant la durée du Contrat et que
trice, faisant preuve d’un jugement d’affaires raisonnable, comprend
1dentielle, incluant notamment toute information en lien avec ses activités,
s et opportunités d’affaires, ses finances, sa Propriété Intellectuelle, ses

onnue par la PARTIE réceptrice, avant la date de sa divulgation;

EMPLOYEUR EMPLOYE
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b)  connue du public ou disponible au public avant la date de sa divulgation;

¢)  qui devient connue du public ou disponible au public aprés la date de divulgation et
qui ne provient pas d’une violation de I’engagement de confidentialité de la part de la

PARTIE réceptrice;

d) regue en tout temps par une Personne qui n’est pas soumise a un engagement de
confidentialité, se rapportant & cette information, e ur de"une ou l’autre de
PARTIES;

e)  développée indépendamment par la PARTIE récep

L 4
f)  personnelle fournie par une personne piysiqu
pour les fins auxquelles elle a été divulgue po

inister of Transport), (1989M27 CPR (3d) 180
ilises pour déterminer le ca confidentiel
r I’acces a I’information, LRC‘985, cA-1:

blic et il doit étre
bservation ou par étude

L’arrét Air Atonabee Ltd. v Canada
(FCTD) établit les criteres deva
d’une information, et ce, suiva Loi

- Premierement, [infor negdoit pas étre acc
impossible pour menibre public de [’obtemir pa
indépendante,’

1 rmation doit 3}01 e musiquée confidentiellement avec
aisonn qu’elle ne sera U ;

- Deuxiemer

[’assura itpa
- Troisie Biiformation doit aweir ommuniquée dans le cadre d’une relation
de ‘une relation qud pas eontraire a l’intérét public.

Bie esgriteres s appliquent e @ (blic federal, il s’avere utile de consulter ceux-

ci pourdefiwiv [’information c, e

Dans la version détaillée de efinition que nous proposons, nous avons cru bon d’ajouter
« informations personnell sens du terme « renseignement personnel » défini dans

2 Loi sur la protectiofides regeignements personnels dans le secteur privé, RLRQ, ¢ P-39.1

les articles 35 a 40 du Code civil en matiere de protection des
personnels, des regles particulieres a ['égard des renseignements
utrui qu’une personne recueille, détient, utilise ou communique a des tiers

de cette méme loi définit ainsi la notion de renseignement personnel : « Est
enseignement personnel, tout renseignement qui concerne une personne physique et
et de [’identifier. »

EMPLOYEUR EMPLOYE





