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CONTRAT DE SERVICE (Représentant en valeurs mobiliéres), intervenu en la ville de ......................... ,
province de Québec, Canada.

ENTRE : (dénomination sociale de la personne morale), personne morale diment
constituée, tel qu’elle le déclare, selon la Loi ........cceeeveennennnee. (nom de la loi sous laquelle
la société par actions a été constituée), ayant sa principale place d’affaires au

la société par actions est immatriculée); &

(a ajouter a la clause ci-dessus dans le cas dMe ntant autorisé)

représentée Par ........ccceeevverveenne (nony du represemtant), son .........
représentant), qui est diiment autorisé dagir a cette fin, tel qu’elle le ¢

MEE ‘LA « SOCIETE »;

ET: & ] 1 AX2711771 ) 5 S RS (occupation),
2 et'nom de la rue), en la ville

............. (nom de la province),

CI-APRE VEMENT DENOMMEES LES « PARTIES ».

PREAMBULE

LES DECLARENT CE QUI SUIT :

OCIETE est une entreprise de courtage en valeurs mobiliéres;

La SOCIETE désire exploiter ses activités dans le domaine du courtage en valeurs
mobilieres par ’entremise de représentants indépendants agissant en conformité avec
la 1égislation applicable aux valeurs mobilicres;

[ SOCIETE | REPRESENTANT
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C) Le REPRESENTANT détient un certificat valide de représentant émis par les autorités
réglementaires ayant juridiction en matiere de valeurs mobiliéres;

D) La SOCIETE désire retenir les services du REPRESENTANT;

E) Les PARTIES désirent consigner les modalités de leur entente a ce sujet dans un écrit
sous seing prive; ¢

F)  Les PARTIES désirent que cet écrit s’ interpréte co ontfat de gré a gré.

\ &
A CES FINS, LES PARTIES CONVIENNENT K

0.00 INTERPRETATION

0.01 Terminologie

ule dans le Contra ute documentation

urs autre organisme gouvernemental

ans la juridiction ou les PARTIES font
hambre de compensation de valeurs et
ganisme d’autoréglementation, qui est ainsi

ifie, relativement a
événements sui

te ou indirecte par une Personne, autre qu’une Personne détenant
ette PARTIE, de titres représentant plus de CINQUANTE

, du droit d’¢élire ou de nommer la majorit¢é des administrateurs de cette
ARTIE;

[ SOCIETE | REPRESENTANT
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¢)  une entente portant sur la vente ou la disposition de tous ou de substantiellement tous
les éléments de 1’actif de cette PARTIE;

d)  une réorganisation de cette PARTIE menant au transfert des droits conférés par le
Contrat de cette derniére a une Personne Liée;

e)  une fusion impliquant cette PARTIE; ou

/) l’approbation par les actionnaires de cette PARTIE d’un @lan pour la liquid
compléte de cette derniére;

0.01.03 Contrat r 4
signifie le présent contrat incluant le préam et¥Ses annexes, to ation
accessoire ou subordonnée a celui-ci, ainsi que to les modificationgfqui peuvent lui étre

apportées a 1’occasion par les PARTIES;,| conformément a I’article 12. u Contrat;

0.01.04 Filiale
L 4
signifie une entité c
par la propriété o‘le [ OURCENT (50 %) des droits de
vote ou par tout au ette’entité, tant que ce mode de

ectricité, I’intervention des forces armées militaires ou
t d’uaacte du gouvernement ou a une ordonnance d’un tribunal ou
............................ (le cas échéant, identifier toute autre cause

viles, ou le non res
d’une autorité publi

réceptrice, faisant preuve d’un jugement d’affaires raisonnable, comprend
me étant confidentielle, incluant notamment toute information en lien avec ses
ités, ses stratégies et opportunités d’affaires, ses finances, sa Propriété Intellectuelle,
ses fournisseurs, ses clients ou ses employés, a 1I’exception de toute information :

[ SOCIETE | REPRESENTANT
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a)  connue par la PARTIE réceptrice, avant la date de sa divulgation;
b)  connue du public ou disponible au public avant la date de sa divulgation;

¢)  qui devient connue du public ou disponible au public aprés la date de divulgation et
qui ne provient pas d’une violation de I’engagement de confidentialité de la part de la

PARTIE réceptrice; ¢
d)  recgue en tout temps par une Personne qui n’est is€’a un engagemenghde
confidentialité, se rapportant & cette informati veur de 1'une ou ’autre

f)  personnelle fournie par une personng physique, lorsque cette infofimation gst utilisée
pour les fins auxquelles elle a étéadi ce ou pour toute autre fin pctmisefpar la Loi;

L 4
liées aux Vale bilieres en vigueur dans les

juridictions ou la, SOCIKET
0.01.08 m 0\\

0.01.07 Lois Applicabl

signifie les lois régissan

signifie :

n le cas, une personne physique, une société de personnes, une société par
coopérative, une association, un syndicat, une fiducie ou toute autre
isation possédant ou non une personnalité juridique propre, ainsi que toute autorité
e de juridiction étrangére, fédérale, provinciale, territoriale ou municipale, qui n’est

[ SOCIETE | REPRESENTANT






