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CONTRAT DE LOCATION-GERANCE, intervenu en la ville de .....coocoovvvvevvevennne. , district judiciaire de
............................ , province de Québec, Canada.

Ce contrat constitue un acte sous seing privé au sens de l'article 2826 C.c.Q. en ce qu'il constate, sans autre
formalité, un acte juridique assorti de la signature des parties.

ENTRE: , personne morale diiment constituée selo

La désignation individuelle est une abréviation
l'emploi sert a identifier celle-ci de fac@h spécifique dans le contrat.

LE «PROPRIETAIRE»;

ET: cssele ISUrIeS ..ooooveeeeeiieeeeennn. ,

ideration, nous croyons qu'il est prudent de divulguer pareilles circonstances
le en guise d'aide-mémoire.

IES DECLARENT CE QUI SUIT:

Le LOCATAIRE-GERANT, veut faire commerce sous la  banniére
........................................... (nom de la banniére ou de la marque de commerce);

LOCATAIRE-

| PROPRIETAIRE | GERANT
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B) Le LOCATAIRE-GERANT, désire louer les lieux exploités sous la banniére
........................................... (nom de la banniere ou de la marque de commerce) et les
lieux loués du PROPRIETAIRE, pour y exploiter sa propre entreprise, 4 son avantage
et bénéfice et a ses risques et périls;

C) Le PROPRIETAIRE est le propriétaire des lieux loués, exploité sous la banniére
.......................................... (nom de la banniere ou de la ue de‘ommerce) et dont
Pexploitation cONStItUE &  ..ooveevveirecieiieiie e (des@ription du secte
d’activité),

D) Le PROPRIETAIRE consent & Iduer ux loit¢  sous
.......................................... (nom de la banfiiere e la marque de com
lieux nécessaires pour son exploitation;

E) 1l est dans l'intérét des parties aux pté€sentes de consigner les modalités de lgur entente

F)  Les parties désirent que

A CES FINS, LES PAR

0.00

une variété de dispos interprétatives nécessaires ou utiles a sa bonne

( ition. Cour d’Appel, dans [’arrét Paul Piché c. Louis-A.
astien, (2002) C.A., SQQUIJ AZIOT112688, est venue confirmer ['importance d une telle
[ ’a@le 1425 C.c.Q., a [’effet que les juges doivent, lors du
u contrat, chercher [’intention commune des parties, ne doit
t n’'est pas clairement rédigée. Un contrat rédigé clairement

endre davantage sur les définitions dans un contrat, veuillez consulter notre

ique en droit des affaires «edilexpressy (2003) numéro 26 «L ’emploi de définitions

un contraty a ["adresse Internet :
ttp://www.edilex.com/edilexpress/index.php/lemploi-de-definitions-dans-un-contrat/

LOCATAIRE-

| PROPRIETAIRE | GERANT
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Les mots et expressions qui suivent, lorsqu'ils apparaissent dans le contrat ou dans toute
documentation subordonnée a celui-ci, s'interprétent, & moins d'une dérogation implicite ou
explicite dans le texte, en fonction des définitions qui leur sont attribuées ci-apres:

0.01.01 Banniére

désigne tous les noms commerciaux, marques, images ou a
a I’exploitation des lieux et a la commercialisation des pr

éléme‘s conceptuels relié
its.

0.01.02 Biens en Stock

désigne, sans égard a leur emplacement, les
tous les stocks de maticre premiére, de biens en‘woi i finis et
tous les biens en inventaire du LOCATAIRE-GE i servant
a leur emballage, y compris ceux qui sent en la possession d'une tierc i vertu d'un
contrat de sous-traitance, de locati edit-bail, de vente a tempéra € concession,
de franchise, de licence, de consignation et autres contrats semblables conclus dans le cadre
des activités du LOCATAI NT qui n'ont pas donné¢ ligu a un énsfert de propriété
de ces mémes bie n ddfjcette tierce partie e sont vendus par le

LOCATAIRE—G@{A t afreprise pour une queleonque de méme que toutes
les sommes dues a ge de a la suite d'ungransf ossession ou de propriété de ces
tivites du LOCATAIRE- N

W\

aiements (de principal ou d’intérét) selon le

des stretés prévues au Contrat est réduite en valeur, déchue ou
obligation qu’elle garantie soit exécutée;

, dans ses états financiers intérimaires ou annuels, ne présente pas un
roulement d’au moins 1:1;

ivités d’'une PARTIE sont interrompues pour quelque raison que ce soit
ant une période consécutive de ................... [ ) jours ou plus;

si une PARTIE fait cession de ses biens au bénéfice de ses créanciers ou liquide
involontairement ses biens;

LOCATAIRE-

| PROPRIETAIRE | GERANT
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f)  siune PARTIE devient insolvable ou si une requéte en faillite la visant est déposée et
un jugement final est rendu confirmant sa faillite;

g)  siune PARTIE vend, céde ou transfere ses droits au Contrat, en entier ou en partie,
sans avoir obtenu I’autorisation écrite préalable de .............ccceeeueenenne ;

h)  siune PARTIE ne se conforme pas a I’un ou I’autre de ses engagements découlant du
Contrat ou tout contrat subordonné a celui-ci et que te ut n’ est, pas corrigé dans
les oo [ ) I suivant la réeeption un avis de défaut

i) si une PARTIE (ou I’'une ou I’autre deges Filiales) faitjh’objet d’'un Cha:

Controle; \
Cette définition s’inspire en partie de ['agiticle 42 dela Loi sur la faillitg et 1’ingolvabilitg,
[L.R., 1985, ch. B-3], qui énonce les di rents actes de faillite donna uverture a une
requéte en faillite selon [’article 43
contrat n’exige pas de procéduregpa
@ ee

e lors de la survenan
ertu du contrat

d’un cg de défaut, et ce
e le cocontractant en

une entente portant sur laWente ou la disposition de tout ou de substantiellement tout
les actifs de la per§onne morale;

¢

une réorgani a personne morale menant au transfert des droits conférés par le
a une Personne liée;

ant la personne morale; ou

n par les actionnaires de la personne morale d’un plan pour la liquidation
gte de cette derniére;

jon juridique de controle, lorsqu’il s agit d 'une personne morale, signifie la détention
‘une majorité de voix a [’assemblée des actionnaires conférant le pouvoir d’élire la
yorité des administrateurs au conseil d’administration (voir ['article 2 de la Loi

LOCATAIRE-

| PROPRIETAIRE | GERANT
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canadienne sur les sociétés par actions, L.R. (1985), ch. C-44, et l’article 123.2 de la Loi sur
les compagnies, L.R.Q. c¢. C-38). Il faut distinguer le controle juridique du controle
opérationnel qui appartient aux personnes ayant les connaissances requises pour diriger
[’entreprise et qui est parfois plus puissant que le contréle juridique comme c’est
notamment le cas de plusieurs entreprises de la nouvelle économie. 1l faut aussi distinguer
le controle juridique du controle économique d’une entreprise qui appartient aux personnes
qui soutiennent financierement cette derniere et qui ont de ce fait un tres fort ascendant sur

sociétés comporte un plafond de revenuspimp
entreprises sont sous le contréle d’une mé er.
partager entre toutes les entreprises dites asso
Loi de I’impdt sur le revenu, [L.R.C. (k985), ch.
sur les impots, L.R.Q. c¢. I-3). 1l est
entre actionnaires peuvent étre in
actionnaires le controle présumé
majoritaires.  Enfin

actionnaires ne sont pas
d 'une¥ compagnie/société
implique une fin niere nécessitant la
production d’ eta‘ fi ' prod es rapports d’impots s’y
rapportant. (Koir qiti i siir le revenu, [L.R.C. (1985), ch. 1

(Se suppl.)])

0.01.05

dési ésent contrat incluant le et ses annexes, toute documentation reliée
ou ongée a celui-ci, ainsi que odifications qui peuvent lui étre apportées a
I'occ r les PARTIE nt a la section 12.05; les expressions «des

I'ensemble du cont
texte;

- Cette version_de on de contrat doit étre utilisée lorsque le rédacteur désire plutot
- s assurer } de précision.

signale aux lecteurs que les annexes aux présentes, diiment paraphées, sont
tes du contrat qui doit étre consideré comme un tout. L'article 1435 C.c.Q.
ertinent en ce qu'il traite des clauses externes au contrat.

Créances

LOCATAIRE-

| PROPRIETAIRE | GERANT






