
DÉCLARATION, ENGAGEMENT ET CESSION 
(Programmeur) 

  
 

 
«............................» (désignation de l’entreprise) 

DÉCLARATIONS, ENGAGEMENTS ET CESSION 
 

de ............................... (nom de l’employé) 
 
 

PRÉAMBULE 
 

Le soussigné reconnaît qu’il est un employé de ............................ (désignation de 
l’entreprise) impliqué dans le développement de ............................ (description du projet 
informatique) et que, à ce titre, il a accès à de l’information scientifique, technique, 
commerciale et financière appartenant à cette dernière ou à sa clientèle. 
 
Le soussigné reconnaît de plus qu’il peut être appelé à effectuer, pour le compte de 
............................ (désignation de l’entreprise), des travaux qui peuvent générer de la 
propriété intellectuelle. 
 
Eu égard à ce qui précède, le soussigné déclare et convient de ce qui suit : 

 
 
1.00  RECONNAISSANCE, CESSION ET RENONCIATION 
 

Le soussigné reconnaît que toute la propriété intellectuelle qu’il développe ou qui lui est 
transmise durant le cours de son emploi appartient à ............................. (désignation de 
l’entreprise) ou, selon le cas, à la cessionnaire de cette dernière.   
 
Par conséquent, le soussigné s’engage, dans la mesure où une telle cession peut être requise 
par la loi pour opérer le transfert de la propriété de tout ouvrage qu’il peut produire pendant 
toute la durée de son emploi, et ce, même s’il exécute une partie de cet ouvrage en dehors 
des heures de travail, à céder tout droit de propriété intellectuelle ou industrielle s’y 
rapportant à ............................ (désignation de l’entreprise) ou, selon le cas, à tout 
cessionnaire de cette dernière.  Pour ce faire, le soussigné s’engage à poser tous les gestes 
utiles et nécessaires afin de donner plein effet à la présente cession; notamment, le soussigné 
s’engage à signer tout document nécessaire ou utile à la constatation, à la préservation ou à 
la publicité des droits cédés au sein des présentes. 
 
Outre cet engagement, le soussigné reconnaît qu’il n’acquiert aucun droit de propriété 
quelconque sur tout ouvrage qu’il peut produire dans le cours de son emploi et, le cas 
échéant, il renonce en faveur de ............................. (désignation de l’entreprise 
cessionnaire) à tout droit (y compris les droits moraux) auxquels il peut prétendre sur un tel 
ouvrage. 
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PROGRAMMEUR 

 

 

2.00  CONFIDENTIALITÉ 
 

Pour les fins de l’engagement qui suit, le terme «Information Confidentielle» désigne toute 
information dont la divulgation peut causer un préjudice à ............................ (désignation de 
l’entreprise), mais ne comprend pas les informations qui : 
 
a) étaient connues du soussigné avant la date de leur réception et pour lesquelles le 

soussigné peut, à la demande de ............................ (désignation de l’entreprise), 
apporter une documentation écrite établissant la preuve de cette connaissance 
préalable; 

 
b) étaient connues du public ou accessibles à celui-ci avant la date de leur réception par 

le soussigné (ex: dossier de presse, publications dans les journaux scientifiques, 
brochures promotionnelles et autre matériel distribué librement par ............................. 
(désignation de l’entreprise); 

 
c) deviennent connues du public ou accessibles à celui-ci après la date de leur réception 

par le soussigné, sans qu'il n'y ait eu un bris du présent engagement par ce dernier; 
 
d) ont été reçues, en tout temps, d'un tiers qui n'est pas soumis à un engagement de 

confidentialité envers ............................ (désignation de l’entreprise). 
 
Le soussigné s’engage envers ............................. (désignation de l’entreprise) pour toute la 
durée de son emploi ainsi qu’une période additionnelle de CINQ (5) ans, à compter de sa 
terminaison, à ne pas divulguer à quiconque, reproduire, copier ou utiliser à d'autres fins que 
son emploi au sein de ............................. (désignation de l’entreprise), l’Information 
Confidentielle qu’il acquiert durant l’exercice de ses fonctions. 
 
Le soussigné s'engage également à ne pas utiliser l'Information Confidentielle pour son 
propre bénéfice, sans autorisation valable de la part de ............................. (désignation de 
l’entreprise) ou de la société liée concernée.  De plus, le soussigné ne doit pas permettre la 
reproduction, sous aucune forme, d'une partie ou de la totalité de l’Information 
Confidentielle, sans avoir obtenu préalablement l'autorisation écrite de ............................. 
(désignation de l’entreprise). 
 
Au moment de la terminaison de son emploi, pour quelque raison que ce soit, le soussigné 
s'engage à retourner toute l’Information Confidentielle qu'il a reçue de ............................. 
(désignation de l’entreprise). 

 
 
3.00  NON-CONCURRENCE 
 

Le soussigné s’engage envers ............................. (désignation de l’entreprise) pour toute la 
durée de son emploi et pour une période additionnelle de TROIS (3) ans à partir de la 
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